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ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA DEL
COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO 2022

Siendo las doce horas del dia catorce de diciembre del afio dos mil veintidés, se reunen
via videoconferencia por la plataforma digital “Zoom”, el L.C.l. Miguel Angel Mufioz
Portillo, Secretario Particular y Presidente Suplente del Comité; el Lic. Raul Vargas Herrera,
Titular de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién y Secretario
Técnico del Comité; la Mtra. Nitzia Reyes Hernandez, Inspectora del Trabajo y Vocal
Suplente de la Lic. Ma. Guadalupe Obregon Diaz, Subdirectora de Inclusion Laboral y
Vocal del Comité; la M. en D. Argelia Gonzalez Ortega, Jefa de Departamento de Operacion
Administrativa y Vocal del Comité; la Mtra. Juana Areli Suarez Vargas, Secretaria de la C.
Secretaria del Trabajo y Vocal del Comité, la C. Sonia Maldonado Colin, Analista “C" y
Vocal del Comité de Etica y como Asesor invitado, el Titular del Organo Interno de Control,
L. en D. Horacio Sandoval Jiménez; para llevar a cabo la Tercera Sesién Ordinaria del afio
2022. del Comité de Etica de la Secretaria del Trabajo, con fundamento en lo dispuesto por
el precepto Trigésimo Octavo, Trigésimo Noveno y Cuadragésimo Cuarto, del Acuerdo por
el que se emiten los Lineamientos Generales para Establecer las Bases de la Integracion,
Organizacion, Atribuciones y Funcionamiento de los Comités de Etica de las Dependencias
del Poder Ejecutivo y sus Organismos Auxiliares del Estado de México, bajo el siguiente:

Orden del Dia

Lista de asistencia y declaratoria de Quérum Legal

Lectura y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia

Manifestacion expresa de los miembros del Comité de no tener conflicto de interes

en los asuntos de la Sesién, bajo protesta de decir verdad

4. Presentaciéon y en su caso ratificacion del Cédigo de Conducta y Reglas de
Integridad, en caso de no tener actualizacién

Presentacion y en su caso aprobacién del Informe Anual de actividades 2022

Asuntos Generales =

L by o2

oo

Desarrollo de la Sesién X

1. Lista de asistencia y declaratoria de Quérum Legal

El L.C.I. Miguel Angel Mufioz Portillo, Presidente Suplente del Comite de Etica, en uso de
la palabra, dio la bienvenida a las y los presentes a la Tercera Sesion Ordinaria del Comité ¢
de Etica 2022, de la Secretaria del Trabajo y solicitd al Secretario Técnico, Lic. Raul Vargas /
Herrera, verificar la existencia del Quérum Legal para dar inicio a la Tercera Sesién -
Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria del Trabajo. / -
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El Secretario Técnico del Comité de Etica, Lic. Raul Vargas Herrera, indicé que previo al
inicio de la Sesion, se ha tomado asistencia, existiendo quérum legal para llevar a cabo la
Tercera Sesién Ordinaria del Comité de Etica de la Secretaria del Trabajo.

2. Lecturay, en su caso, aprobacion del Orden del Dia

Para atender el punto numero dos del Orden del dia, el Presidente Suplente del Comité de
Etica, solicité al Secretario Técnico, dar lectura al Orden del Dia; quien realizd lo
conducente.

Una vez concluida dicha lectura, el Presidente Suplente del Comité de Etica, sometid a
consideracién de los presentes, el Orden del Dia propuesto, solicitando, en su caso, los
comentarios al respecto. Al no existir comentarios al Orden del Dia propuesto, los
presentes tomaron el siguiente acuerdo:

ACUERDO CE-S3-001/2022

Se aprobé por unanimidad de votos el Orden del Dia de la Tercera Sesién Ordinaria 2022
del Comité de Etica de la Secretaria del Trabajo.

3. Manifestaciéon expresa de los miembros del Comité de no tener conflicto de
interés en los asuntos de la sesion

Para atender el punto numero tres del Orden del Dia, el L.C.I. Miguel Angel Mufioz Portillo,
Presidente Suplente del Comité de Etica, solicité al Secretario Técnico, Lic. Raul Vargas
Herrera, preguntar a los integrantes, si existe manifestacion expresa de los miembros del
Comité de no tener conflicto de interés en los asuntos de la sesién, o en su caso, manifestar
el conocimiento de un posible conflicto de interés, de alguno de los miembros, previo al
desarrollo de la sesién o durante esta, lo anterior bajo protesta de decir verdad.

Por su parte los integrantes del Comité de Etica expresaron, no tener ni conocer de algun
conflicto; por lo que se procedié a tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO CE-S3-002/2022

REN

Se aprobd por unanimidad de votos la No Manifestacion expresa de los miembros del
Comité de Etica de no tener conflicto de interés en los asuntos de la Sesion.

4. Presentacion y en su caso ratificacion del Cédigo de Conducta y Reglas de K\\
Integridad, en caso de no tener actualizacién

Para atender el punto numero cuatro del Orden del Dia, el L.C.l. Miguel Angel Mufioz ~ /
Portillo, Presidente Suplente del Comité de Etica, solicité al Secretario Técnico, Lic. Raul
Vargas Herrera, preguntar a los integrantes, si existe alguna actualizacion qué realizar,
en su caso ratificar el Codigo de Conducta y Reglas de Integridad. 7
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Por su parte los integrantes del Comité de Etica expresaron que ratifican el Codigo de
Conducta y Reglas de Integridad; por lo que se procedi6 a tomar el siguiente acuerdo:

ACUERDO CE-S3-003/2022

Se aprueba por unanimidad de votos la ratificacion del Codigo de Conducta y Reglas de
integridad de la Secretaria del Trabajo.

5. Presentacion y en su caso aprobacién del Informe Anual de actividades 2022

Para atender el punto nimero cinco del Orden del Dia, el L.C.I. Miguel Angel Murioz Portillo,
Presidente Suplente del Comité de Etica, solicitd al Secretario Técnico, Lic. Raul Vargas
Herrera, dar a conocer el Informe Anual de actividades contempladas en el Programa Anual
de Trabajo del Comité de Etica.

Una vez concluida dicha exposicion, el L.C.I. Miguel Angel Mufioz Portillo, Presidente
Suplente del Comité de Etica, sometié a consideracion de los integrantes, el Informe Anual
de actividades contempladas en el Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica 2022,
solicitando, en su caso, los comentarios al respecto. Al no existir comentarios al respecto,
los presentes tomaron el siguiente acuerdo:

ACUERDO CE-S3-004/2022

Se aprueba por unanimidad de votos el Informe Anual de actividades contempladas en el
Programa Anual de Trabajo del Comité de Etica.

6. Asuntos Generales

Atendiendo el punto niimero seis del Orden del Dia, el L.C.I. Miguel Angel Murioz Portillo,
Presidente Suplente del Comité de Etica, pregunto a los integrantes del Comite si existe
algun asunto adicional que deba ser tratado en la presente Sesion; y al no existir otro
asunto que tratar y agotados los puntos del Orden del Dia, agradeci6 su asistencia y dio
por concluida la Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica 2022 de la Secretaria del
Trabajo, mediante Videoconferencia por la Plataforma Digital “ZOOM?”, siendo las doce

horas con quince minutos del dia catorce de diciembre de dos mil veintidos, firmando

al calce y al margen quienes en ella intervinieron, para su debida constancia.
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TERCERA SESION ORDINARIA DEL COMITE DE ETICA
DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO

Lic. Migu ei \ngel Milﬁoz Portillo Lic. Radl Vargas Herrera
Secretario Particular de la C. Secretaria del Trabajo y Titular de la Unidad de Informacion,
Presidente Suplente del Comité de Etica Planeacion, Programacién y Evaluacion y

Secretario Técnico del Comité de Etica

MtraNitzia Reyes Hernandez M. en D. Argelia Gonzalez Ortega
Inspectora del Trabajo y Jefa del Departamentad|de Operacion

Administrativa y Vocal de\Comité de Etica

»

C. Sonia Maldénado Colin
Analista “C"y Vocal del Comité de Etica

i

!

L.en D. Horacioa' ndoval Jiménez
Titular del OrganP ntern@ de Control
y Asesor (fivita

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS, FORMA PARTE DEL ACTA DE LA TERCERA SESION ORDINARIA 2022 DEL COMITE DE ETICA DE LA SECRETARIA DEL
TRABAJO, CELEBRADA MEDIANTE VIDEOCONFERENCIA POR LA PLATAFORMA DIGITAL "ZOOM", EL 14 DE DICIEMBRE DE 2022
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