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PRIMERA SESION EXTRAORDINARIA DEL ANO 2018, DEL COMITE INTERNO |
DE MEJORA REGULATORIA, DE LA SECRETARIA DEL TRABAJO /

del Trabajo del Gobiemo del Estade de México, sita en la calle Rafael M. Hidalgo

oriente No. 301, quinto piso, Colonia Cuauhtémoc en la ciudad de Toluca, Estado de

México, en la Sala de Juntas dos del C. Secretario, se llevé a cabo la Primera Sesion

Extraordinaria del afio 2018 del Comité Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria

del Trabajo, reuniéndose sus integrantes, estando presentes el Mtro. Ignacio Rubi

Salazar, Secretario del Trabajo y Presidente del Comité; el L.E.M. Damian A. Olivares %\Q

Valencia, Titular de la UIPPE, Secretario Técnico y Enlace de Mejora Regulatoria; la S
— Lic. Ma. Guadalupe Obregén Diaz, Subdirectora de Organizacion y Personal y suplente /

del Vocal de la Coordinacién Administrativa; el Dr. David Aguilar Rodriguez,

Subdirector de Productividad y Politicas de Empleo y suplente del Vocal de ia Direccion

General de Empleo y Productividad; el Mtro. Fernando Victor Ferro Urbina,

Programador de Sistemas y suplente del Vocal de la Direccion General de Politicae  “ /

Inclusién Laboral; el C.P. Carlos Garcia Estrada, Analista Especializado “C” y suplente

del Vocal del Organo Interno de Control; la Lic. Araceli Balderas Goémez,

Subprocuradora Zona Nororiente y suplente del Vocal de la Procuraduria de la Defensa

del Trabajo; la Lic. Paulina Ortiz Guido, Asesor Técnico de la Comisién Estatal de

Mejora Regulatoria; y como invitadas la Dr. Alicia Trejo Patino, Subdirectora de

Inclusidn Laboral; y la Lic. Ana Sofia Santana Flores, Jefa del Departamento de

Inspeccion en Condiciones Generales de Trabajo, para dar inicio a los trabajos de la

Primera Sesion del Comité de Interno de Mejora Regulatoria, bajo la siguiente:

Siendo las once horas del dia treinta de julio del afio dos mil dieciocho, en la Secretaria \

- ORDEN DEL DIA

1.- Lista de presentes y declaracion de quérum legal

2.- Aprg#acion del orden del dia

3.- pfirobacién de alta y baja de Tramites y Servicios del RETyS, de la Direccién
General de Politica e Inclusién Laboral ‘
4.- Asuntos Generales I
5.- Acuerdos /)< '
6.- Clausura de la Sesion
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“2018. Afo del Bicentenario del Natalicio de Ignacio Ramirez Calzada, El Nigromante”
DESARROLLO DE LA SESION

Para el desahogo del punto 1: Lista de presentes y declaracién de quérum legal.
Se procedi6 a pasar lista de asistencia, confirmando que se cuenta con quérum legal
para llevar a cabo la sesion, por lo que el Secretario Técnico, procede a declarar
iniciada la sesion.

En desahogo del punto 2: Presentacion y aprobacién del orden del dia. Se aprobd
en sus términos.

Para el desahogo del punto 3: Aprobacion de alta y baja de Tramites y Servicios \
del RETyS, de la Direcciéon General de Politica e Inclusiéon Laboral. El Secretario -8
Técnico solicita respetuosamente la intervenciéon del Mtro. Fernando Victor Ferro
Urbina, Suplente del Vocal de la Direccion General de Politica e Inclusion Laboral,
quien a su vez sede el uso de |la palabra a la Dr. Alicia Trejo Patifio, Subdirectora de
Inclusion Laboral, quien hace mencién que es importante dar de alta los tramites y
servicios “Asesoria a Trabajadores en Condicién de Vulnerabilidad, Asesoria para la
Obtencién del Distintivo MEXSTI! y Asesoria para la Insercion Laboral de las y los
Joévenes por primera vez” debido a que facilitara a los usuarios a conocer los requisitos,
horarios de atencién y ubicacién de dichos tramites, por lo cual solicita
respetuosamente a los integrantes que conforman el Comité Interno de Mejora
Regulatoria de la Secretaria del Trabajo sean dados de alta dichos tramites.

Por otro lado, dando la intervencion a la Lic. Ana Sofia Santana Flores, Jefa del
Departamento de Inspeccién en Condiciones Generales de Trabajo, menciona que se
estda confundiendo a los usuarios con los tramites y servicios de “Inspecciones en
Condiciones Generales de Trabajo, Visita de Inspecciones en Condiciones de
Seguridad e Higiene y Vigilar el Cumplimiento de las Normas Laborales en los Centros

Jurisdicciéon Local que emplean a Menores de Edad” derivado de que las
Inspecciones se dividen en Ordinarias y Extraordinarios, ya que el usuario solo puede
intervenir en la peticion a las Inspecciones Extraordinarias y no en las Ordinarias, donde |
estas Ultimas son de manera aleatoria, por lo tanto solicita a los integrantes del Comité l
Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria del Trabajo se den de baja dichos
tramites y servicios del Registro Estatal de Tramites y Servicio, y a su vez solicita sea
dado de alta el Servnc:o Inspeccuones Extraordmanas para el cual y de acuerdo con
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“Inspecciones en Seguridad y Salud y/o Condiciones Generales de Trabajo” para la
Ventanilla Electronica Unica de Tramites y Servicios.

El L.E.M. Damian A. Olivares Valencia, Secretario Técnico y Enlace de Mejora
Regulatoria, Sometid a consideracion la propuesta de los movimientos de dichos
Tramites y Servicios, estando de acuerdo en todos sus términos los presentes, solicitd ‘
su aprobacion en votacién econdmica levantando la mano las y los integrantes del ' j
Comité, posteriormente realizé el conteo de la votacion. /

No habiendo comentario alguno, el Secretario Técnico, informé que los acuerdos se
aprueban por unanimidad de votos. \\

Para el desahogo del punto 4: Asuntos Generales. Se manifiesta que no hay asuntos
generales a tratar.

Para el desahogo del punto 5: Acuerdos.

ACUERDO ST-CIMR-EX-01/01 Se aprobo el alta de los tramites y servicios “Asesoria
a Trabajadores en Condicién de Vulnerabilidad, Asesoria para la Obtencién del
Distintivo MEXSTI, Asesoria para la Inserciéon Laboral de las y los Jévenes por primera
vez e Inspecciones Extraordinarias”.

ACUERDO ST-CIMR-EX-01/02 Se aprobd la baja de los tramites y servicios
“Inspeccion en Condiciones Generales de Trabajo, Visita de Inspeccién en
Condiciones de Seguridad e Higiene y Vigilar el Cumplimiento de las Normas Laborales
en los Centros de Jurisdiccién Local que emplean Menores de Edad”.

El LEM. Damian A. Olivares Valencia, Secretario Técnico y Enlace de Mejora
Regulatoria solicita se proceda a requisitar dichos movimientos para cumplir
satisfactoriamente con los acuerdos de esta sesion.

El Secretario Técnico cede el uso de la voz a la Lic. Paulina Ortiz Guido, Asesor Técnico
de la Comisién Estatal de Mejora Regulatoria, quien solicita se proceda a enviar los
vlivius currespoundienles con los formatos de “gob.mx”,

Para el desahogo del punto 6: Clausura de la Sesién. No habiendo otro asunto que
ar, se da por concluida la Primera Sesion Extraordinaria del afio 2018, del Comité .
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Interno de Mejora Regulatoria, de la Secretaria del Trabajo, siendo las once horas con
cuarenta minutos de |la fecha citada, firmando al calce y al margen quienes en ella

intervinieron, para debida constancia.

COMITE INTERNO DE MEJORA REGULATORIA
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