i
{

8p peplenbj m__n .u%_._.H

:Eto!

p—e
Lll..:,.cﬁmmsm: I8P 2L1R)a100g 5\
:o._mnwmowww_nuco@ epj} :

_
|
|
_
|

uzg
d 8P PRI U up dupi

g Emm:m\w::nz 43

w\-!.q,{i_-ii..i,n.|_ o e 4_
_ |

Y\

i ; ﬂ ) wagsaqg
ouwncm::wumma owxn:n_ o Big/ SUlang “a:w_ 10 fejouRpUadug 2, ap
\m_gcmt:wamo Bj @p sgjnin 127 oflies £ afgiue Epojen Um.ﬂ Lo 3p 8 E 3 {sp vhbieu A sayiion

, I

L_quoa 1=p co_ﬁwm\m_ U2 Jeriun:

B} Op OPILBIUOS [& ' tu 500 GN Pt BIGEY &% ou D2

Lo ediuuad anb o:._csuw ]
e 2] 8L PERIMIGIPOIS &

\
?

PEIADNESLS A Gs(dUly ap 2ieUas) 10105
m,T__.C:} :EGU MUy 250"

?rmconm 3N EANEIISIUIW

|
i
‘ \ =
R '
) 2] ep gl jop codez & .:L::r:

PLp

E pnuin Uz onmoo G e h.\_ﬁa Un GSelas 83 "y,0a jop SIULAR UN Oprweling 2igey
_ _ _ _ ou"xoé i !
_ _ i ap opeisy jap | | QX2 B Opels3 i
i GU_>_~U:UOLQ _ ‘ pERANINDOIS w _ 2P PERIAtonpOld _
| A ogjduwiz ﬁ i ap ajwon | | 8p aliunT Lo |
ap |edsung _ al 0C0ziL L le s anc | eajde oy eayde oy calde o | eogde o e es10 aul
uosa) |eie1sa cannoals 1218155 oalnaaly
* — [ lap ojaiz2Qg _ |18p cja1a(]
e . B (e lezigmoy I_ ) L
| |
slgesuodsay _. UQizenjeas AmnmEEEy _ sepewesfoly | Uuoienjeas {ecee/wur) _ sepeuwesfoly LUOIDIV (QIDIALRS |
eAnEnS | I ap soliajun oprwziBouy [ ’ .
Isiupy _ ajueay B[ souajio operwesfoly i PEPIABWION ! anjueay & met.:._o.n - | eumemnbBay | of apnwess Chi
| pepiun ap ¢, {BjuUswnoop ot dwing _ Bj & ugioeinbay ap ugy * _uw_.y:u _.> B o m._Um 2 i eiolap |2p alguuon
\_! BiaUapiAg ap eysag _. ap Sauoiaoy _ BRdanng P EYoag _ ap sauomay B

31H0d3Y 0aNND3IS

Z0 :0z0z eied sauoiooe 8p orawny

£2 ‘opezjlenusosaq ooqny owsiuebig 1 eouspuadag g op soMIAISS B4 55 Nl 80 (ElG

0Z02/90fCL :ouleu| onwos je us uoieqoudy 2p eysey

ﬂ\. T IOAIBULION DUSIID __iuri_ -eicleyy ep ousiug

|

0202/S0/EL  ‘upweloge|s sp eyoay

Gleqel] [8p BUEanES (opn

TYTINY VINVHED O S 130

QONISNd SONSINYDYO A S4Tv v.is NIANILT]
8207 WiBCGLYINO3Y vyor %" = ¥ VIRVHDOHd
VIHOLYINDIY VHOrIW 3G - NOISINO S

JONVAY 30 31LHO

URIOW EPEjliA Blusbng

HEUBESEJ 0oYghd Gl

ELEWN d'D BuclenBsy eiofepy ap saeug

0T -eney

SE40) jepuspustag TOUGOH

i CVdVY € OLTIND 2

-



S o
o 015u9D
— e CHEES AX ._wuh:wwmmmww, | pepiEnd) 8 upisesuRly 8 pERIUR m__ Sh dBinjil "mmﬂ;mu_ﬁo.ﬂ Avedug sp siouny E«uﬂ_c
o) Emummmmmaoa ma_i mrfﬁﬁ 0 i2Biow mwﬂmbw_. euafing epey ¢ Ten s BU0I0Y QQB;.« $13
s -\u? L; ) th FeEr S
.T ; R 7 e -
._ 4 | || EREziEauassag P Vel T
ouauﬁm :wummm oEE:r oﬁudrw O TOHYL OB m gueBig jeguspusdey ¢ sp SiGEEUD ﬁm:ﬁ;ﬁ..:..&.n
{ epuspuadan ﬂ 8 JBjny joy ofi: mu\& SAGLLON eucizinbey e SCLSY 8P 0BT [ep viLsl £ ssu oy poodud (V5 ) L wr PRI 8D OGAUD A sdGUION
_r:_i.i._lit.-. e, [ s : : - “ e e
[ i -SESNED S8 Niquosap sepeiieiBeod ssuomoe <o ap elusnuduroy so oot o _
* ‘ : 8| 0, . L i Bl
[} | i P
] | i | |
__ “, 0z0z/10/ . . | m _
i Lieqoui e i
pepIARCNpSlg e Hatals) Eu Jud B0y olgjeg i F oleqes | j& eied
A ogjdiuyg EJe0BS) Bl LT | [en uomeiadn _ _ 9502 Llhees (44
ap |eiouss L0001 szp2oygnd 7 25 e sonde o o zuid B UCIRRISET .
ﬂﬂ_u_oum.ﬂ%. | %001 = umw.mma 020720 .r,?_cmm 55 | eonde oN 2oyde o EDidE ON | euide oy B uuideIRay
s] ! eiEay B UQInBSIHDOW w P SeDaY
sloEcucdsay LGB BAD {BEEERIL) sepoweiboy Vgtoeniten (eesguiy. | Hedn Rty
BANRNSIUANPY | oousAy | op sopsyun | OPEWRIS0L nwu?.:mmtnm asuBAy PP SoLegUd opeuseiBoly _ WMMMM_””MMW& {O1dIAaS ‘o
pepn a5 [0 EQEM& o 2] 2 uooeinBay &% [EIUBWNAD0NR oasudisn g § m.b.o.ﬁmz 1 e S T S f
i BIOUSRIAY o5 Bijoe4 = ap sauoray ! Blauspiag BB | ) seuciasy _“ [5p siquion | |
i a L
LG43 OOunoDsEs
20 020z 2ied SSUOIDOR 3D DIBLINN
€z opezym Austssg osignd owsiuelic n ouspusdeg | 3p sOIoyuUBs O/A SS)IWEl 8p (210
SLUZB0IZL R gD [8 LS UQIDEOT: dy Bl tyde 4 0202/80711 UOIDEDGES B 2o

| ICALBULIGKN ©

Qi

(EBIGH B




TREGHY

e

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO

- Gageta del Gobierny -

REBIS RO DGC B 10

Goblerno del Estado Libre Y Soberanc de México

0 AOTED 3T Ay 42 ooy

ORIk A

=, g on

. jobaex
iazng Matamoros Surnom, 3R G P 5013
Facha Toluca de Lesdo 1ié . vierres

A 202/3/00102
| e emzrs 42 2020

2020, Ao de Laura Méndez de Cuenca; emblema de la mujer Maxiquense ",

o«

ECHETAFIA DR FINANZAY

ACUERDO MERIAMTE EL CUAL EL SHCRETARIO DE
FINANZLE DA & TONDCER LOS LINZAMIELTOS
PARA LA UTILIZACION DEL FONDO ESTATAL DE
FORTALECHMENTO MUNICIPAL ¥ SUs CRITERIOS
D APLICACION,

BCUERDC POR EL QUE SE DAN A CONSCER |AS
t' RIGULAS Y VARIABLES LITILIZADAS FARA
CETERMINAR EL MONTO ASIGNADD A ©ADA
MUNTTININ DEL FONDO  ESTATAL  DE
T ITOENTO O MUNICIPAL  PefA EL
SJERLICIO FISSAL 2020,

SECRETARIE DEL TRABAJG

REGLAS DE  OPERACIOM DEL PRUGOGRLUA OB
"mM\E-IUL..D SOTIAL SALARIG RCSA £D0H EL

ACUERTO DE LYy ‘:ECHETARM DEL TRABAJD DEL
EBTAM LE MEXCO POR SL QUE SE SXPILEN
LAS DB UﬁrE‘{ACI!)N DEL PROGAM, DE
e SOCIAL CEOMENT S Al
AT 2o,

SEUHOTARIA DE EDUCACION
REGLAS 0% CPERACION DEL PROGRAMA QDE

DESARROLLT SOCIAL SALARIO ROSA FOR LA
REICAC IO,

SECCIOMN

i i S b i

£-DQ DE. 3ECTaTALNOE JCACKGE, POR EL

‘-F S5E !‘\"L “"l' AN 3 F'.,- LAY DE OFERACION

. DEL PROGRAMA DE DESARROLLG SOGIAL “BECA
TALENTO EDOMEX".

ACHERDT DEL LESHRETARIO DE EDUCACION, POR EL
GUE SE EXPIDEN LAS REGLAS DE OPSRACION
0FL  PROCRMME OF OESARROLLO SOCIAL
"BECAS PROVECTA EATALRO OF MEXICT”.

REGLAS DE #U ACKIW k. PROGRAMA DE
GEBARRGE D S LiAL BFCS FAMILIAS FUERTES
POR LA B a3 Ar v

BEGL-E  DBE JPEF 4G 'i {1ty 14 DE

T SARROGL LS 30 IR

CLMPIBLIA Ul CONG

REGLAS DE OFEFACION DEL PROGRAMA DE
L sl “SALARIO ROSA AEGA

BelRet A1y S5 De 3ARRCLLD 5OTiAL

HEbLAE BE O r‘l_. ACi, Sz PROGGHANLE DS
SSARbBG . S B "1# ALAS TUERTES APOYO
A CSRBLN S AGCLTE S MATORES

GEGLA Dl OPERACILA SROGRAMA DE
SARAOLLD BOCIRY, JOVL.E B8 EN MOVIMENTQ

SRGMER

SEGUHBA
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S ode onero e

ATUERDO OF LMQSECF‘.E'!’ARE;’-\ DEL TRABAJID DEL ESTADG DE MEXICO POR EL qQue

MODIFICACIONES & LAS REGLAS DE OPER
OR EL TRABAJD FARA QUEDAR COMG i

: - 3E EMITEM LAS
ION DE). PROGRAMA DE DESARROLLO S80CIAL SALARIC ROEA

REGLAS DE OPERACION DEL FROGRAMA DE DESAREDLLM SOCIAL
SALARIO ROSA BPOR EL TEABAJO

Disposiciones generales

"1 Definicien da! Prograta

Bl Programa de Desacrallo Sooal Salario Rosa por al Trabajo tene cor o srope
Y& fas mueres de 13 5 58 ados, due tengan ingresos econdmices por o
2308, Gle ¢

o Lantibuir 2 elevar &l ingreso econémico
e a0 de a3 [maeas ds pobraze v e pobreza extrema

=6 adtind=n airabajo del hogar v no percibary INCFBECS SOr U emplec iormai no Percibay remunaeracion,
Yy aue busquen Labajo, mediants el Clorgamients de rasferencias moneiznas ¥ CEpaciiacion para el desamrolio humano

1.2 Derechos soeisles gue stiende
Frahaa v a la no discininacion

2 Glosario de terminos

Fara gimeio de lus prese

nes mglas se entiende nor,

Acowpatizmiento irrigica a la asesoria y representacion &n mateis i aica ¢S GRIBECTOS CUmEnos, gue <2 olorgea a la
=

BENSiCENG, Dievia solitiig &t stancia gjecufor

Azasoria psicoldgics, al servico de onentacion vscologic

: 3. gue se owrga a lx beneilciaria nrevia solicitud 2 la instancis
gleciinia

Bencficizria, a la mu

Yreiasio

sue forma parte de 13 poblacion atendida ner el Programa de Desarioilo Sozial Salaro Rosa por el

ABN. 2 iGs cursos. talleres, platicas U airas sctividades cue se consideian an el Programa para impulsar las
28 v evaesgrolio humane de las beneficianas

fas gacinies, # un. o mas derschos no satisfechos para el ceserrollo secial azociados 2 los indicadores del articulo
Lev Cenziel de Desarolio Socizl & saber educacian. s2lud. seguridad social, vivienda ¥ BUS sarvicios, y

ka Politica Social

:stgacion v Evaluacion

+ o instancia sormativa. gl Comité de Admicion v seguimiento del Programa de Desarrallo Social Salaric Rosa por

Desaralin sormunidanio,
SCUNMICT ¥ 8

VU Mg Ak o

ag actiones de parisipacdn social arganizeda onertadsc g pramover condisiones de nrogreso
I e s miembros de una comumidand. 2si como para melorar <u calidad de vida, referzando su cohesion
%

instancia ejecutora, 2 la Drecrion Ganaral de Empien v Productividad de la Secretaria del Trabajo dei Esiado de México,
Ley o a ey de Desarile sovia) del Estade de Mewco

Lven de pobrezs exframs por ingresos. al vaior monelano de uns can sty anmeniara basica

cined e pobieZa poringreses, & la suma del vaior imonetario de una canasis alimertaria basica y la no almentana,

wSperd, o 3 el e solicitanies. que curppendo con los renuslos estaticoidos en as regias de operacion _r,iei
i Satarno Rosa por ¢ [iabe 0, no son sujstos de apovo &0 ese momento oor Paberse cumplido

L
nela die reneficianas programania para el gjercicio fistal correspondiants

e 8 LRS! G

Manval. al Manual General de Organizacion de la Seareiaria del Trabajo del Sstado de México.

faedin de entrega, a1

ST wh PGS B
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Fadedrn de benoficiarzs, a i rafacian oficial de beneicanias atendidas

Rtcile]

por el Programia de Desarrollo Soocial Salario Rosa

Fobrara. 8 la siacon en la GUR S& Sholentian i@s personas cusndo no tianen garantizade = elercizio de al menos uno de

HPOS L sus ngresos son msuficianies para adouir: fos branes v servicios que reauiere nara satisfacer sue

“regransa, al Programa de Desarroll Social Salario Rosa nor el Trabao .

Frogiame de Desarrolio Bocial, & la accion guberaamenta dingicis &

nodificar la condicion de desigualdad social mediante
= gnirana de un bigy o una ransferencia de recursos 1z eyal se 1

rorma a parlir de sus respectivas reglas de cperasién.

FEmgias. @ s reglas e nperanion del Programa en referancia

2 MR Qs B e

iwlra para gue ar caso de ser sEleccionads, reciba los beneficios del Frograma en

seretaria aof Tralbajo i

ol Estedo de México

e 1
p]
o

136 del hogar, ot conjunio de taress nn remuneadas para el cucads infantil. de las personas adultas mavores v con
{ cilad, das labivas a la limpiaza, mantenmieno de iz vivienda compra v oreperacien de alimentos: asi comao @l

v monelano cforgado & ias beneficiarias, a través del medio de entrega,

O SIEAE

-

;i L ingreso econdmico de las mueres de 12 a 59 afcs que tengan Ngresos economicos vor debajo da las

L nobvera y de pobreza extiema poi Ngresos, aue se dedicuen af trabaja dsl hogar v no perciban ingresos por un

0Tl no perciban remuneracion, v aue basguen trabajo, nediznte el otorgamienio de trasferencias monetarias Y
acon para el sesanioho humano v comunitano

D e atenticn
BHACIGH aniverse
s 8 a8 B2 5%0s de adar que habitan en el ©

de Mexicn

Gt TULELAGA potensial ‘ .
Plutiees de I8 5 5% anes e adad que habitan er ! Estade de Mexico v tengan ingresos econdmicos por debajo da ias
A TR ot vda podress extema por ngresos

LRI e tive
5 nios de adac que habilan @i el Estado de Méxion v 1engan ingresos scondmicos por dabajo ci_g las
i e pobiera extrama por ingrescs. que se dadiguen 2! frabaio del hogar, no cerciban remuneracian, ¥

ih oDle

s SanEn de @lencion pniontana, integradas v propuestas porel CloPS senaian oara onentar la cobertyra & términos de la

; o o e i acusa on s
(e “unlsns Monstanos, en una v Nasia e sels ncasiones, de marera bimestral, de acusrde con

opresupuesial

rrolln hurans

SeATEEREEENIn Leialen pievia soliciiud d& i be

s para prevenit ia viclenzia ds genero

Jica previa sohciiud de {2 benefcians

aclc&‘-s;o A un sistema de satuc plhlics en sucaso v o

e pare cunclur su educacion basica pravia soucitud de la beneficiana

el
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NONERGT Dinesial sera por ia canlidad de

d ) Eteardo con o disponibilida

V2 ACD 00 (Dos mil cuatrocientos pesos D000 MN Y an una v hasta
L Oresuoesia)

wutins s cubriran an su tolalidad nor el Cobiernn dal Fstado de Mexico, a través de la Sacretaria dal
Mexico, v no ganerara tn cosio a s beneficiaria, con excepcicn de ias comisiones bancarias
DO et mEnelo de cuenta v costo que genaere s rebosicion de tarieta

i ; o ks Maxica

e LUy LY ahos de adad,

ey S una easdiciin 2conamica por debajo de ias Hoeas de nohreza v de pobraza extrema por inaresos,

] 2O HE NBas Y no peraibir Ingresos Bor o ernplac formal;

& SEREET cope e inentificacion oficial vigente con Btografie v domicdio en gl Estade de Meéxico v originai nara sy
OoOEn Cast de que s clentificacidn oficial o fhene con 2l domiciio de fa solicitante, debers nresansiar comprobanta
bt i1 C‘|"f(;‘llr'|-_“ e AN VIQENcia 00 mayor a mEesns

; i dinuar &n &l crograma v levar s cabo acciones ge desarralio comunitarnio,
=R CTRRr=18
uara reslizar acciones de desarrally somunitarin
B G0 en Rigan curso de capacitacion para el desaralic humano i
il 2 mstancia nanmanva.

oerscnaies recabados, serdn tratados en términos de la Ley de Eroteccion de Datos Personales en Posesian de

vl Estado de Méwco v Municipios. asi como de la rarmatividad de ia materia

withGad

e S

Losundl b conEiniiatial 08l FrOgrama, SISingle sue 0o axsta bsta de esoara oodrd realizarse a iravés de dos

aOaAliriangs

Cobieshaar su redqislio en la padgina oficial de |3 Secretaria del Trabaje del Estado de Méexico, debiendo
TUTRL T s cedlitos establecidos en las orezenles eglas v con los clazos que se esiablercan en la sonvocatoria

Zar sy oregistro de maners personzl en los madulos ce ragistro gue determine la instancia
ode camplic con i0s requisiios establzcidos en las presentes reglas de operacién, asi como los plazos que
S ha anvocalona cerespondignie

cha eer abe g nslancia eecutora valide y caniure [z infarmacion proporcicnada per la solicitante, emitica el numero de folio
A : 4 comeo comprobante aue acradite su ragisiro

ceche o oregisirarse en el Frograma en referencia, sigmpre ¥ cuando cumpia con Ios requisitos

%S ragias
Bt g reaalro s aralulic v no significa necesaraments su incorporacion al Programa an refersncia
! 38 A T T TGS NOresos

= 2fraas;
ar achividades s

aatando su interds re

fio. eni su caso;
rmanaecar @n 2l programa, &n su caso

reille eomun
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.7 & Wntegracion del padrén

LA W3 2y

wWia ntegrard v actualizard el Padron de beneficianss de acuerds con Ig
fraceidn X1V, incien p) de la Ley de Transparencia v Accesn a |a Informacion Pablica del £

{

ssteblecido en el adiculo 92

slado de Méxica y Musicipios: los
BV oLniestos pere la Integracion v Actualizacion de las Personas Beneficiarias v vara fa Administracidon del
GSe de Personas Beaeliciarias de fos Pragramas de Desarrollo Social del Gobieino del Estado de México
a8 45 Demas nomas de la materia

choe de ias beneficisrias
L& muedio de antrega v 10% apoyvos del ProgrE g
Ay pivacdad de la informacion persanal:

! Pt igualdad y con base en =l derecho a la no discriminacion; v
s biedaren sberograma para realizar actividades de Desarroilo Comunitano
Bl L g Uk dtermne B inslancia nomistiva

71,7 Obligacionss de fas beneficiarias
&8 Frnercionar de manara veraz Iz itormacion SOCI0ECONAMIC que lé sea requernida,
Voo ACHONES de desarallo comunitario, para el caso de |as oeneficiarias que conlintien en &l programa;

! i 28t curso de capacitacion,

A - ivencrs del medio de entraga a ls institucion amisara del mismo;

i e =eculora si es benaficiada de aludn e crograma de Desarrollo Social federal, estatal o
f, i el rgciba apoyo moneiano v

i 5 Lo oietTine fa inslancia normativa.

VLB Gsuvas de incumplimionte de las eneficiarias

@ damy

imple con giauna de las obligaciories previstas en los incisos a) al f) del numeral 7 1 7 de las presentes Reglag:
O] WEshLar Aclos de proselitsmio con lng apayos del Frograma a favor de una persona postulznte 2 un cargo de eleccisn
Lot & traves de un parido pelilico, coslicion o da manara ndependiente
L peisor allientz a recibi e medio de enirega sin causa jusiiiicada,
0 LA GUE selenning A mstancia normativa

& de fa beneficiariz. se suspenders |z entrega del apovoe por el
g Qe s regularice asia sitwacion
R B ASOVOE 0oen el ragiste
2 d Instanvia nommahi e
¥ ang oy baie del Programa
AU NETE G EC i cociosconomica fals: aaa s nesrooraaicn st Programa;
o et s dal Estade de Ma o
e degranere volopiana,
& > o permutar, modificar o alterar en su estructura el medio de entrega’
: g s oon 1og apovos del Programea en favar de una oersona postulants a un cargo de elaccion
£ wiartido politico. coalizior © @ manera independiente: ) )
e spregrama social lederal esiatal o menicipal mediante el cual reciba transferencias monetarias,
DTV
paciacidn para el desarrolio humano . )
ehciainas que conbndsn en el programa no acudir 3 realizar actividades de desarroilo
(e I - e T wanvocadas y
wortes sozddRigmaneg @ nstancia normsiiva,
= [ CORE TR AUV EsrA 18 responsable de aulodizar 12 haja da bensficiariaz del Frograma
o e a requaride’ y

¢

e se darg coanoo concluyan lg canacitacion, reciban & apoyoc monetario, v realicen
atierdo coo la disponibilidad presupusstal.

vt e dewpem o comniritann &n sucase

e _ wooiaby de norrear el Programa 8 interoretar las craseniss 1eglas



Pde enaro de 7020 L o €7 B WA ST
" 3G R RS R T O !-ag!na 23
8.2 Instancia ejecutura

EOOION IGr—,nera} de Emples v Produchvidad de ‘A Secretaria del Trabajo del Estadn de México, es ‘a instancia
wante de operar &l Programs en referencia

@ Admizion v Seouimienta
tvacion

rE

wEOerite ge

2} Fresidancia, 8 caigo de la persona titular de '3 Sery starla ¢3! Tr1ba,o del Gobiemo del Estado de Mévico
it 1 A carg

d= la persona titular de ta Direccion Gensral de Empleo y Productividad de la Secretaria del Trabaio
siado de México:

LRR S GETIes seran
¢ thiotis de e Secretaria de Finanzas del Gobierno dal Esiagn de México,
4 f ae bs Secretaria de Desarralle Sorial del Gobizrne del Estado de Mexico:
niante de la Sacretaria de Educacion del Gobierne del Estado de México,
ssoignie del menluio de Capactacion v Adisstramiento nara el Trabajo Industrial: (ICATIY del Estado de
¢ = Secretaria de la Confraloria dal Gobierne del Estado da México, quien serd ei litular dei Organo
de fa Becretaria del Trabaje de! Gobierno de! Estado da México,
B f2 g sociedad civil o institucien gcacérica,
5 ue s Coordinacian Adminisirativa de ia Secretaria del Trabajo del Gobierno del Estado de México: y
@ e Aras de ls Unidad de Plansacion e lguaidad de Género de la Secretaria del Trabajo del Gobierno del
Gladin de Méxiop
Cads iniegrante gal Lomité podré rambrar a una pErsona suplents

I eenvro asl Comile sera honorifico

a5 Ireyrantes el Lomilg tendrén derecho a voz v vote, con excepeidn de la persona titular del Organo Interno
1& taria del Trabajo del Estade de Méxion. guisn sdio lendra derecho a voz.

Las dausionss oel Domibd se winardn por mavona J2 volos en caso de empate. la presidencia tendra voto de calidad,

EELO b sescnard mestiraiments en foima ordinara y 1o nara de manera exraordineria ias veces que sea necssario,

L3 secreiana del Comité expedira la convocatoria nor acuerde de |z presidencia con tres dias habiles de anticipacion como
i | A GUATITES Y ard sasiones extracrdinanas con 24 horzs de anticipacion

Pvidn d Bls seswones 8 personal del sefvicio poblico. academiz o sosiedad civil en gensral, cuva
e necesana para enriguecer aspecios l&cnicos. administrativos o de cualquier otra indole gue se

1}

Pars tue g sgsnnes ordnanas v extraordinarias del Comité sean validas se dehera contar con la asistencia de la mitad
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